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HEWLETT PACKARD ENTERPRISE COMPANY 

 

De acuerdo con la base de datos de SIPRI, las ventas totales de esta empresa en 2016 fueron 

de 50.1 mil millones de dólares, las ventas de armas fueron de 1.2 mmd, 2% del total. Ocupa 

el lugar 69 entre las 100 empresas más importantes por sus ventas.	

 

Información básica. Panorama de la actividad empresarial 
 

1. Razón social.	 Hewlett Packard Enterprise Company (HPE). Empresa multinacional 

estadounidense de tecnología de información. Se encuentra dividida en dos amplios ramos de 

negocios: grupo empresarial (servidores, almacenamiento, redes, consultoría y soporte) y 

servicios financieros. 

 

2. Fundación. Empresa fundada el 1 de noviembre de 2015 como resultado de la división de 

la empresa Hewlett Packard (HP Inc.). En 2016 compró Silicon Graphics International por 257 

millones de dólares, que cuenta con importantes capacidades en computación de alto 

desempeño. En 2017 separó su negocio de servicios empresariales y lo fusionó con Computer 

Sciences Corporation para formar DXC Technology. Ese mismo año separó su negocio de 

software y lo fusionó con Micro Focus. También en 2017, adquirió por 650 millones de dólares 

la plataforma de organización de datos SimpliVity que desarrolla la aplicación de infraestructura 

hiperconvergente (hyper-converged infrastructure appliance). Se completó la compra de 

Nimble Storage Inc., fabricante de circuitos de flash híbrido (hybrid flash), un sistema de 

almacenamiento que contiene unidades de memoria flash y unidades de disco duro, y todo tipo 

de memoria flash (flash memory), dispositivos de lectura y escritura de múltiples posiciones de 

memoria.  
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3. Localización. Palo Alto, CA (B20) 3000 Hanover St. Palo Alto, California. 

 
 Fuente: Google Maps. 

 
4. Número de empleados. De acuerdo con Forbes, en 2017 Hewlett Packard Enterprise 

Company contó con 66 000 empleados en sus 160 localizaciones. 
 
5. Origen del capital social y principales accionistas  

Accionistas	principales	
Divisas	en	USD	 	
Desglose	 	

0.20%	 %	de	las	acciones	que	son	propiedad	de	todos	los	miembros	de	la	gerencia	
83.24%	 %	de	las	acciones	que	son	propiedad	de	las	instituciones	
83.41%	 %	de	las	acciones	en	circulación	que	son	propiedad	de	las	instituciones	
1,045	 Número	de	instituciones	que	poseen	acciones	

	
Principales	accionistas	institucionales	
Accionista	 Acciones	 Fecha	informe	 Fuera	en	%	 Valor	

Dodge & Cox Inc	 238 392 731	 30 dic. 2017	 15.35%	 3 482 917 718	
Vanguard Group, Inc. 
(The)	 110 380 627	 30 dic. 2017	 7.11%	 1 612 660 922	
Blackrock Inc.	 97 991 787	 30 dic. 2017	 6.31%	 1 431 659 974	
Primecap Management 
Company	 97 437 324	 30 dic. 2017	 6.27%	 1 423 559 270	
Hotchkis & Wiley Capital 
Management, LLC	 85 684 540	 30 dic. 2017	 5.52%	 1 251 851 099	
State Street Corporation	 70 839 402	 30 dic. 2017	 4.56%	 1 034 963 638	
Pzena Investment 
Management, LLC	 44 553 009	 30 dic. 2017	 2.87%	  650 919 446	
Franklin Resources, Inc	 22 270 204	 30 dic. 2017	 1.43%	  325 367 672	
Northern Trust 
Corporation	 18 449 233	 30 dic. 2017	 1.19%	  269 543 287	
FMR, LLC	 18 180 351	 30 dic. 2017	 1.17%	  265 614 921	



	 3	

	
Principales	accionistas	de	fondos	de	inversión	
Accionista	 Acciones	 Fecha	informe	 Fuera	en	%	 Valor	

Dodge & Cox Stock Fund	 102 583 316	 29 sep. 2017	 6.60%	 1 523 362 281	
Dodge & Cox International 
Stock Fund	 66 780 984	 29 sep. 2017	 4.30%	  991 697 637	
Vanguard Total Stock Market 
Index Fund	 38 095 629	 29 jun. 2017	 2.45%	  487 647 709	
Vanguard/Primecap Fund	 30 950 585	 29 jun. 2017	 1.99%	  396 186 709	
Vanguard 500 Index Fund	 26 269 249	 29 jun. 2017	 1.69%	  336 262 701	
Vanguard/Windsor II	 20 961 600	 30 jul. 2017	 1.35%	  284 746 024	
SPDR S&P 500 ETF Trust	 20 281 574	 30 ene. 2018	 1.31%	  344 178 296	
Vanguard Institutional Index 
Fund-Institutional Index Fund	 18 279 134	 29 jun. 2017	 1.18%	  233 984 267	
Primecap Odyssey 
Stock Fund	 17 435 600	 30 dic. 2017	 1.12%	  254 734 110	
Dodge & Cox Balanced Fund	 16 964 512	 29 jun. 2017	 1.09%	  217 156 289	

	
Fuente: Yahoo! Finanzas <https://es-us.finanzas.yahoo.com/quote/HPE/holders?p=HPE>. 

Ver también p. 24 del Informe anual 2017. 

 
6. Directorio (board) actual 
 

Antonio F. Neri. Director desde 2018. Presidente y director ejecutivo de Hewlett Packard 

Enterprise desde febrero de 2018. Director de Anthem Corp. Fue vicepresidente y gerente de 

Enterprise group en Hp co. De 2013 a 2014 fue gerente de HP Servers business.  

 

Daniel Ammann. Director desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión. Presidente de 

General Motors Company desde 2014. Jefe de la oficina de finanzas y vicepresidente ejecutivo 

de General Motors Company de 2011 a 2014. Se unió a General Motors en 2010 como 

vicepresidente de tesoro y finanzas. 

 

Michael Angelakis. Director desde 2015. Miembro de comité: auditoría; jefe de finanzas e 

inversión. Ha sido presidente y director ejecutivo de Atairos Group, una firma mundial de 

inversión, desde 2016. Asesor del comité ejecutivo de Comcast Corporation, compañía de 

medios y tecnología. 
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Leslie A. Brun. Director desde 2015. Miembro de comité: auditoría; jefe de recursos humanos 

y compensación. Presidente y director ejecutivo de Sarr Group, Lcc, desde marzo de 2006. 

Asesor de G100 Companies desde 2016. 

 

Pamela L. Carter. Directora desde 2015. Miembro de comité: auditoría; recursos humanos y 

compensación. De 2008 a 2015 fue presidenta de negocios de distribución de Cummins Inc., 

una manufacturera mundial de diésel, motores y tecnologías similares. De 2000 a 2007 fue 

vicepresidenta y luego presidenta Cummins Filtration. 

 

Raymond J. Lane. Director desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión; tecnología. 

Es socio director de GreatPoint Ventures. De 2011 a 2013 fue presidente ejecutivo de Hewlett-

Packard Company y jefe no ejecutivo de la misma de 2010 a 2011. Desde 2013 es socio 

emérito de Kleiner Perkins Caufield & Byers. 

 

Ann M. Livermore. Directora desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión. De 2004 a 

2011 fue vicepresidenta ejecutiva de HP Enterprise Business. De 2011 a 2016 fue asesora 

ejecutiva del director ejecutivo de HP. 

 

Raymond E. Ozzie. Director desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión; jefe de 

tecnología. Director ejecutivo de Talko Inc., compañía de entrega de aplicaciones de 

comunicación móvil y servicios de negocios, adquirida por Microsoft en 2015. De 2006 a 2010 

fue jefe de software y arquitectura de Microsoft Corporation. Se unió a Microsoft en 2005 

cuando esta corporación compró Groove Networks, Inc., una compañía de software que fundó 

en 1997. 

 

Gary M. Reiner. Director desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión; jefe de 

nominación, gobierno y responsabilidad social; tecnología. Socio operativo de General Atlantic 

LLC desde 2011. Asesor especial de la misma compañía de 2010 a 2011. Vicepresidente y 

jefe de información de General Electric Company de 1996 a 2010. 

 

Patricia F. Russo. Directora desde 2015. Miembro de comité: nominación, gobierno y 

responsabilidad social. Jefa de la mesa directiva desde noviembre de 2015. Directora 
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independiente de Hewlett-Packard Company de 2014 a 2015. Directora ejecutiva de Alcatel-

Lucent de 2006 a 2008. 

 

Lip Bu-Tan. Director desde 2015. Miembro del comité: nominación, gobierno y responsabilidad 

social; tecnología. Desde 2009 es presidente y director ejecutivo de Cadence Design Systems, 

compañía de diseño electrónico. Fundador y presidente de Walden International, firma de 

capital de riesgo de 1987. 

 

Margaret C. Whitman. Directora desde 2015. Miembro de comité: finanzas e inversión; 

tecnología. Fue directora ejecutiva de HPE de mayo de 2017 a febrero de 2018 y presidenta 

de la misma compañía de noviembre de 2015 a 2017. Fue presidenta, directora ejecutiva de 

HP co., de 2014 a 2015.  

 

Mary Agnes Wilderotter. Directora desde 2015. Miembro de comité: jefa de auditoría; recursos 

humanos y compensación. Directora ejecutiva de Frontier Communications Corporation de 

2015 a 2016. Presidenta y jefa ejecutiva de Frontier de 2006 a 2015. 

 

https://www.hpe.com/us/en/leadership.html 

 

7. Principales líneas de actividad y principales productos y servicios. Cuatro segmentos 

de negocios. No hay información de la participación porcentual de los mismos en las ventas 

totales de la compañía. 

 

Redes. Seguridad, gestión y servicios de localización de redes. Sus principales productos y 

servicios son: 

- Redes de campus y sucursales. Controladores y puntos de acceso de redes inalámbricas. 

- Redes de centro de datos. Conmutadores. 

Entre los productos de seguridad están los ofrecidos por ARUBA 

https://www.arubanetworks.com/products/security/  

 

Servidores y sistemas de servidores. Infraestructura TI definida por software para eliminar 

procesos manuales complejos y aumentar la velocidad y flexibilidad de los servicios. Sus 

principales productos y servicios son:  
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- Servidores rack.  

- Servidores torre.  

- HPE Synergy. 

- Sistemas hiperconvergentes. 

- Sistemas convergentes. 

- Servidores Blade y sistemas. 

- Distintas opciones de servidor. 

 
Software. Software empresarial para gestionar, supervisar y optimizar la infraestructura. Sus 

principales productos y servicios son:  

- Seguridad concienciada en las cargas de trabajo de HPE para Linux. 

- HPE Serviceguard. Protección de aplicaciones y servicios empresariales críticos. 

 

Almacenamiento de datos. Sus principales productos y servicios son:  

- Almacenamiento all flash e híbrido. 

- Almacenamiento para protección de datos. 

- Almacenamiento de objetos y archivos. 

- Automatización y gestión del almacenamiento. 

- Almacenamiento para aplicaciones empresariales. 

- Almacenamiento para máquinas virtuales y contenedores. 

- Redes de almacenamiento. 

 
8. Expansión territorial. Tiene presencia en 53 países. América: Argentina, Bolivia, Brasil, 

Canadá, El Caribe, Chile, Colombia, Ecuador, México, Paraguay, Perú, Puerto Rico, Estados 

Unidos, Uruguay, Venezuela. Europa, Medio Oriente y África: Austria, Bélgica, República 

Checa, Dinamarca, Francia, Alemania, Irlanda, Israel, Italia, Kenia, Marruecos, Países Bajos, 

Nigeria, Noruega, Polonia, Portugal, Rusia, Arabia Saudita, Sudáfrica, España, Suiza, Suecia, 

Túnez, Turquía, Emiratos Árabes Unidos, Gran Bretaña. Asia y Oceanía: Australia, China, 

India, Corea del Sur, Malasia, Nueva Zelanda, Filipinas, Singapur, Taiwán, Tailandia y 

Vietnam. 

 

9. Principales mercados. En 2017 42 % de las ganancias provienen de América; 35% de 

Europa, Medio Oriente y África; 23% de Asia y Oceanía. Del grupo empresarial fueron 
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ganancias de 26.2 mil millones de dólares y para los servicios financieros 3.6 mil millones de 

dólares. 
 
10. Principales competidores. 
  
Dell Technologies Inc. 

Cisco Systems, Inc. 

Lenovo Group Limited. 

 

11. Fuentes. 
 

Sitio oficial 

https://www.hpe.com 

 

Reporte anual 2017 

http://investors.hpe.com/~/media/Files/H/HP-Enterprise-IR/documents/hpe-proxy-statement-

2017-annual-report-2016-NPS.pdf 

 

Otros 

https://www.forbes.com/companies/hewlett-packard-enterprise/ 

http://www.hoovers.com/company-information/cs/company-

profile.hewlett_packard_enterprise_company.febdb424999f838d.html 

 


